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L Ă��ƐŽĐŝĂĐŝſŶ�ƉŽƌ� ůĂ� /ŐƵĂůĚĂĚ�ĚĞ�'ĠŶĞƌŽ�ĚĞ��ĂƐ-
ƚĞůůſŶ�;�/'�^Ϳ�Ǉ�ůĂ�ĞŵƉƌĞƐĂ��ƋƵĂůŝƚǇ�DŽŵĞŶƚƵŵ͕�
ŽƌŐĂŶŝǌĂƌŽŶ�Ă�ĮŶĂůĞƐ�ĚĞ�ŶŽǀŝĞŵďƌĞ�ĞŶ�ĞƐƉĂŝƚĞĐ�ůĂ�

ũŽƌŶĂĚĂ�͞>Ă�ŝŶƐƉĞĐĐŝſŶ�ĚĞ�ƚƌĂďĂũŽ�ĞŶ�ŵĂƚĞƌŝĂ�ĚĞ�ŝŐƵĂů-
ĚĂĚ�ĚĞ�ŐĠŶĞƌŽ͗�ĂĐƚƵĂĐŝŽŶĞƐ�ĞŶ�Ğů�ĄŵďŝƚŽ�ůĂďŽƌĂů͟�ĐŽŶ�
casi un centenar de asistentes. El acto se compuso de 
ĚŽƐ�ŵĞƐĂƐ�ĚĞ�ĚĞďĂƚĞ�ĞŶ� ůĂƐ�ƋƵĞ� ůŽƐ�ŵĄƐ�ĚĞƐƚĂĐĂĚŽƐ�
agentes sociales de la provincia presentaron el estado 
ĚĞ� ůĂ� ĐƵĞƐƟſŶ͘� >Ă� ƐĞŐƵŶĚĂ�ŵĞƐĂ� ĐŽŶƚſ� ĐŽŶ� ůĂ� ŝŶƚĞƌ-
vención de Rafael Montero Cuesta, representando a la 
Confederación de Empresarios de Castellón. 

�ƵƌĂŶƚĞ� ůĂ� ƉƌŝŵĞƌĂ� ŵĞƐĂ� ƌĞĚŽŶĚĂ� ͞>ĂƐ� ƌĞŐůĂƐ� ĚĞů�
ũƵĞŐŽ͕͟ �ŵŽĚĞƌĂĚĂ�ƉŽƌ��ŶĂ�DĂƌşĂ�:ƵůŝĄŶ��ĚŽ�ƐĞĐƌĞƚĂ-
ƌŝĂ�ĚĞ��/'�^͕� ŝŶƚĞƌǀŝŶŽ�ĞŶ�ƉƌŝŵĞƌ� ůƵŐĂƌ� :ĂǀŝĞƌ�'Ăƌƌŝ-
ŐĂ�EĂǀĂƌƌŽ͕� ĂďŽŐĂĚŽ�ĚĞů� �ĞŶƚƌŽ� :ƵƌşĚŝĐŽ� >ĂďŽƌĂů� ĚĞ�
�ĂƐƚĞůůſŶ͕�ƋƵĞ�ŚŝǌŽ�ŚŝŶĐĂƉŝĠ�ĞŶ�Ğů�ĚĞƐĂũƵƐƚĞ�ĞǆƚƌĞŵŽ�
ƋƵĞ�ŚĂǇ�ĞŶƚƌĞ�ůŽƐ�ƐĂůĂƌŝŽƐ�ĚĞ�ůĂƐ�ŵƵũĞƌĞƐ�ĨƌĞŶƚĞ�Ăů�ĚĞ�
los hombres, resaltando que la génesis del problema 

ƌĂĚŝĐĂ� ĞŶ� ůŽƐ� ĐŽŶǀĞŶŝŽƐ� ĮƌŵĂĚŽƐ͕� ůŽƐ� ĐƵĂůĞƐ� ǇĂ� ƉĂƌ-
ten de un desequilibrio evidente. Antonio Moreno 
DĂƌơŶĞǌ͕�:ĞĨĞ�ĚĞ�ůĂ�/ŶƐƉĞĐĐŝſŶ�WƌŽǀŝŶĐŝĂů�ĚĞ�dƌĂďĂũŽ�
Ǉ�^ĞŐƵƌŝĚĂĚ�^ŽĐŝĂů�Ǉ�WŝůĂƌ�&ƵĞŶƚĞƐ�>ůŽƉŝĐŽ͕� ŝŶƐƉĞĐƚŽ-
ƌĂ�ĞŶ��ĂƐƚĞůůſŶ͕�ƐĞ�ĐĞŶƚƌĂƌŽŶ͕�Ă�ĐŽŶƟŶƵĂĐŝſŶ͕�ĞŶ� ůĂƐ�
ŝŶǀĞƐƟŐĂĐŝŽŶĞƐ͕� ŝŶĨƌĂĐĐŝŽŶĞƐ� Ǉ� ĐĂŵƉĂŹĂƐ�ƋƵĞ�ĚĞƐĚĞ�

la Inspección se llevan a cabo para subsanar dichas 
ĚĞƐŝŐƵĂůĚĂĚĞƐ͘� �ĞƐƚĂĐĂƌŽŶ� ƚĂŵďŝĠŶ͕� ůĂ� ĐŽŵƉůĞũŝĚĂĚ�
ĚĞ�ĐŽŶƚƌŽů�ƋƵĞ�ĞǆŝƐƚĞ�ĞŶ�ƐĞĐƚŽƌĞƐ�ƚĂŶ�ŵĂƐĐƵůŝŶŝǌĂĚŽƐ�
ĐŽŵŽ� Ğů� ĚĞů� ĂǌƵůĞũŽ͕� Ž� ƚĂŶ� ĨĞŵŝŶŝǌĂĚŽƐ� ĐŽŵŽ� Ğů� ƐĂ-
ŶŝƚĂƌŝŽ͘� &ŝŶĂůŝǌĂƌŽŶ� ƐƵ� ƉƌĞƐĞŶƚĂĐŝſŶ� ĞŶĨĂƟǌĂŶĚŽ� ĞŶ�
ůŽ� ŝŵƉŽƌƚĂŶƚĞ� ƋƵĞ� ĞƐ� ůĂ� ĞũĞĐƵĐŝſŶ� ĚĞ� ůŽƐ� ƉůĂŶĞƐ� ĚĞ�
igualdad, pero no sobre el papel, error en el incurren 
numerosas empresas, sino con una real aplicabilidad 
directa en todo el entorno laboral.

�Ŷ� ůĂ� ƐĞŐƵŶĚĂ�ŵĞƐĂ� ͞ZĞƚŽƐ� ĚĞů� ƉƌĞƐĞŶƚĞ� Ǉ� ĚĞů� ĨƵƚƵ-
ƌŽ͕͟ �ZĂĨĂĞů�sŝůĂƌ��ĂŶſŶ͕�ĚĞ�ůĂ�ŽĮĐŝŶĂ�ĚĞ�WZ>�Ǉ�'ĞƐƟſŶ�
DĞĚŝŽĂŵďŝĞŶƚĂů�ĚĞ� ůĂ�hŶŝǀĞƌƐŝƚĂƚ� :ĂƵŵĞ� /͕�ĞƐƉĞĐŝĮĐſ�
ůĂƐ� ĚŝĨĞƌĞŶĐŝĂƐ� İƐŝĐĂƐ� Ǉ� ƉƐŝĐŽůſŐŝĐĂƐ� ĞŶƚƌĞ� ŵƵũĞƌĞƐ� Ǉ�
ŚŽŵďƌĞƐ�Ǉ�ůŽƐ�ƌŝĞƐŐŽƐ�ůĂďŽƌĂůĞƐ�ƋƵĞ�ĐŽŶůůĞǀĂ�Ğů�ĚĞƐĐŽ-
ŶŽĐĞƌůĂƐ͕�ĚĞƐĐŽŶŽĐŝŵŝĞŶƚŽ�ƋƵĞ�ƉƌŽǀŽĐĂ͕�ĞŶ� ůĂ�ŵĂǇŽ-
ría de los casos, desde graves problemas ergonómicos 
hasta enfermedades cardíacas de detección tardía o 
ĐŽŵƉůŝĐĂĐŝŽŶĞƐ�ĂŶƚĞƐ͕�ĚƵƌĂŶƚĞ�Ǉ�ƚƌĂƐ�Ğů�ĞŵďĂƌĂǌŽ͘�

WŽƌ�ƐƵ�ƉĂƌƚĞ͕�ZĂĨĂĞů�DŽŶƚĞƌŽ��ƵĞƐƚĂ͕��ŝƌĞĐƚŽƌ�ĚĞ�ZĞ-
laciones Laborales en la Confederación de Empresa-
rios de Castellón, habló de la cambiante tendencia 
ĚĞů�ŵĞƌĐĂĚŽ� ůĂďŽƌĂů͕� ƋƵĞ�ŇƵǇĞ�ŚĂĐŝĂ�ƵŶĂ� ƌĞŽƌŝĞŶƚĂ-
ĐŝſŶ͕�ǇĂ�ƋƵĞ� ůĂ�ĞǆĐůƵƐŝſŶ�ĚĞ� ůĂ�ŵƵũĞƌ�ĚĞƐĞŵďŽĐĂ�ĞŶ�
que mucho del talento empresarial se escape. | 

�ŝǀĞƌƐŽƐ�ĐŽůĞĐƟǀŽƐ�ƉŝĚĞŶ�Ăů�ƐĞĐƚŽƌ�
ĞŵƉƌĞƐĂƌŝĂů�ŵĂǇŽƌ�ĚĞĚŝĐĂĐŝſŶ�ĞŶ�
materia de igualdad


