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Espaitec y Diputacion fomentan
el crecimiento y la aceleracién
empresarial con el Castellon Global

ESPACIO
IDONEO

4CRECF

Castellon Global Growth Program

Alejandro Martin durante su intervencion en el Elevator Pitch.

| pasado mes de diciembre finalizd el mdédulo de

formacién de la primera edicion del Castellén Glo-

bal Program, una iniciativa promovida por Espai-
tec y Diputacién de Castellon que tiene como objetivo
conseguir que empresas innovadoras de la provincia
tengan impacto real en el mercado de forma rapida,
asi como ambicidn por crecer en un entorno global.

El programa, dirigido a emprendedores y empresa-
rios de la provincia, reunié en esta primera edicién a
9 empresas de las provincia de Castellén. Por sectores,
destacd el de Tecnologias de Informaciéon y Comuni-
caciones con la participaciéon de 6 empresas. Tres de
ellas, Nostravant, Econenctia Uniasser y Universo Lan-
gur, dedicadas a servicios de acceso a Internet. Por su
parte, Grupo CIS ofrece servicios informaticos para
PYMES, Woman On Mars desarrollo de aplicaciones
para dispositivos moviles y por ultimo, Sofistic Telema-
tic Security servicios de seguridad informatica .

Ademas del TIC, el sector salud quedd representado
por la empresa Outcomes’10 dedicada a la investiga-

ciéon en resultados en salud y farmacoeconomia. El sec-
tor de la energia lo hizo a través de Itecon, Ingenieria
y Construccidn, una firma que ha dedicado sus ultimos
afios a la investigacion, desarrollo y comercializacion
de un equipo de extraccién de energia geotérmica de
alta eficiencia. Por ultimo, el sector cerdmico quedd
representado por Digit-S dedicada al asesoramiento,
comercializaciéon y asistencia técnica de soluciones tec-
noldgicas para la decoracion mediante impresién por
inyeccion de tinta.

La fase de formacion finalizé con una sesién de Ele-
vator Pitch donde las nueve empresas seleccionadas
presentaron sus proyectos ante un destacado jura-
do, poniendo en practica los conocimientos adquiri-
dos durante las seis intensas sesiones de formacion
desarrolladas durante el mes de diciembre. La or-
ganizacion estd ultimando los detalles para dar co-
mienzo a la segunda fase del proyecto, consistente
en sesiones de mentoring y coaching individuales en
funcién de las necesidades de las empresas y em-
presarios seleccionados. |



